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Wijzigingen t.o.v. vorige - Update gegevens van FG

versie - Gegevens schoolbestuur zijn toegevoegd

- Aantal artikelen zijn iets anders geformuleerd zodat ze aansluiten bij de
voorbeelddocumentatie van onze nieuwe FG (LumenGroup), inhoudelijk zijn er
geen wijzigingen doorgevoerd.
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WAAROM DEZE PRIVACYVERKLARING?

Het Erasmus is ervoor verantwoordelijk om persoonsgegevens van werknemers zo goed mogelijk te
beschermen en op een verantwoordelijke manier met deze persoonsgegevens om te gaan. Wij moeten daarbij
voldoen aan de eisen van de privacywetten- en regelgeving. Wij willen transparant zijn over de soorten
gegevens die wij verwerken, de doelen voor de verwerking, met wie we gegevens delen en welke rechten je
als betrokkene hebt ten aanzien van je eigen gegevens. In deze privacyverklaring informeren we je hierover.

Heb je na het lezen van dit document nog vragen? Neem dan contact op met de coérdinator
informatiebeveiliging en privacy en het hoofd ict via privacy@het-erasmus.nl.

FUNCTIONARIS GEGEVENSBESCHERMING

Wij hebben ter bescherming van jouw persoonsgegevens en ter interne controle van ons beleid een
functionaris voor gegevensbescherming aangesteld. Je kan deze functionaris benaderen als je vragen over
jouw privacy hebt en/of een klacht hebt over de manier waarop wij je gegevens verwerken. De
contactgegevens van onze functionaris gegevensbescherming zijn:

Lumen Group

fg@lumengroup.nl.
030-889 6575

https://www.lumengroup.nl/contact-fg/

PRIVACY BELEID

Het Erasmus verwerkt, beheert en beveiligt persoonlijke gegevens als verwerkings-verantwoordelijke met de
grootste zorgvuldigheid. Wij bieden onze leerlingen een veilige leeromgeving en onze medewerkers een
veilige werkplek. We voldoen daarbij aan de eisen die de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)
en nationale wetgeving aan ons stelt. Hoe wij aan deze eisen voldoen hebben wij vastgelegd in een
Informatiebeveiligings- en Privacy beleidsplan en een Privacyreglement.

PERSOONSGEGEVENS DIE WIJ VERWERKEN

Het Erasmus verwerkt persoonsgegevens van sollicitanten die zij zelf aanleveren via een sollicitatiebrief en cv.
Dit gaat om de volgende persoonsgegevens:

a) naam, voornamen, voorletters, titulatuur, geslacht, geboortedatum, adres, postcode, woonplaats,
telefoonnummer en soortgelijke voor communicatie benodigde gegevens, zoals het e-mailadres
alsmede bank- en girorekeningnummer van de betrokkene;

b) nationaliteit en geboorteplaats;

c) gegevens betreffende gevolgde en te volgen opleidingen, cursussen en stages;

d) gegevens betreffende de functie waarnaar gesolliciteerd is;
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e) gegevens betreffende de aard en inhoud van de huidige dienstbetrekking, alsmede betreffende de
beéindiging ervan;

f) gegevens betreffende de aard en inhoud van de vorige dienstbetrekkingen, alsmede betreffende de
beéindiging ervan;

g) andere gegevens met het oog op het vervullen van de functie (bijvoorbeeld gegevens in het kader van
een te voeren voorkeursbeleid voor minderheden of re-integratiebeleid);

h) foto's en videobeelden met of zonder geluid;

i) camerabeelden van het schoolterrein en de algemeen toegankelijke ruimten van de school;

j) de gegevens met betrekking tot het tijdstip, de datum en de plaats waarop de camera-opnamen zijn
gemaakt;

k) andere gegevens met het oog op het vervullen van de functie, die door of na toestemming van de
betrokkene zijn verstrekt (assessments, psychologisch onderzoek, uitslag medische keuring);

1) andere dan de onder a. tot en met j. bedoelde gegevens waarvan de verwerking wordt vereist
ingevolge of noodzakelijk is met het oog op de toepassing van een andere wet;

m) gegevens verkregen uit internetsearch (alleen gericht op competenties, bijvoorbeeld via LinkedIn).

WAAROM WIJ PERSOONSGEGEVENS GEBRUIKEN

De verwerking van gegevens van sollicitanten heeft ten doel:

a) debeoordeling van de geschiktheid van betrokkene voor een functie die vacant is (artikelen 6 lid 1a
en 6 lid 1b AVG);

b) debeoordeling van de geschiktheid van betrokkene voor een functie die in de nabije toekomst vacant
kan komen (artikelen 6 lid 1a en 6 lid 1b AVG);

c) de afhandeling van de door de sollicitant gemaakte onkosten (artikel 6 lid 1a AVG);

d) beveiliging van en toezicht op personen, zaken en gebouwen die zijn toevertrouwd aan de zorg van
Het Erasmus (artikel 6 lid 1f AVG);

e) de uitvoering of toepassing van wetgeving (artikel 6 lid 1c AVG).

BEVEILIGEN EN BEWAREN

De school neemt passende maatregelen om misbruik, verlies, onbevoegde toegang en andere ongewenste
handelingen met persoonsgegevens tegen te gaan. Zo slaan wij persoonsgegevens op in systemen die beperkt
toegankelijk zijn en waar personeelsleden alleen op basis van hun functie of taak toegang toe hebben. Deze
maatregelen zijn opgenomen in ons informatiebeveiligings- en privacy beleid.

De verzamelde persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk is. Gegevens van sollicitanten
worden niet langer dan 4 weken na afloop van de procedure bewaard. In geval van een open sollicitatie of
mogelijke functies in de toekomst wordt toestemming gevraagd om gegevens te bewaren met een maximum
van 1 jaar.

WELKE RECHTEN HEB IK?

Je hebt specifieke rechten ten aanzien van de verwerking van jouw persoonsgegevens:
- Weten of wij jouw persoonsgegevens verwerken;
- Inzage in de persoonsgegevens die wij van jou verwerken;
- Informatie over de verwerking van jouw persoonsgegevens;
- Bezwaar maken tegen het verwerken van jouw persoonsgegevens;
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- Aanpassing van jouw persoonsgegevens als deze (mogelijk) onjuist zijn;

- Aanvulling van jouw persoonsgegevens als deze (mogelijk) onvolledig zijn;

- Beperking van de verwerking van jouw persoonsgegevens;

- Verwijdering (wissen) van jouw persoonsgegevens;

- Overdracht van jouw persoonsgegevens aan jezelf of aan een andere organisatie op jouw verzoek;
- Overleg met onze functionaris gegevensbescherming

- Beantwoording vragen over de inhoud van deze privacyverklaring.

Als je vragen hebt of wilt weten welke persoonsgegevens wij van jou verwerken, kun je altijd contact met ons

opnemen via privacy@het-erasmus.nl. Let op dat je altijd duidelijk aangeeft wie je bent, zodat wij kunnen
verifiéren dat jouw verzoek/vraag betrekking heeft op jouw eigen gegevens.

Wij zullen binnen één maand van ontvangst van je verzoek reageren op welke wijze we gevolg hebben
gegeven (of gaan geven) aan jouw verzoek. Athankelijk van de ingewikkeldheid en aantal verzoeken, kan deze
termijn met twee maanden worden verlengd. Ook hierover zullen we je binnen één maand na ontvangst
informeren.

AANPASSEN PRIVACYVERKLARING

Wij behouden ons het recht voor deze privacyverklaring aan te passen. Op deze website plaatsen wij
eventuele herziene versies. Als een herziene versie wordt geplaatst zorgen wij voor een duidelijke melding
hiervan met informatie over de belangrijkste wijzigingen. Ook geven wij aan wanneer de verklaring voor het
laatst is gewijzigd.

ONZE CONTACTEGEGEVENS

OSG Het Erasmus
Postbus 341
7600 AH Almelo

0546 480 800
info@het-erasmus.nl

privacy@het-erasmus.nl
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